
Приложение 1 к приказу
директора МАОУ «Гимназия № 1»
города Сосновоборска
от 12.09.2024г. № 116

План мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся в
муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Гимназия № 1» города Сосновоборска

(МАОУ «Гимназия № 1» города Сосновоборска)
на 2024-2025 учебный год

(продвинутый уровень профориентационного минимума)

Цель: формирование готовности к профессиональному самоопределению и приобретение ими компетенций определённым профессиям,
которые востребованы на современном рынке труда.

Задачи:
- научить постановке дальних и ближних профессиональных целей, помочь определить свою готовность к достижению

профессиональных целей,осознать трудности в достижении профессиональных целей и найти пути их преодоления;
- помочь сопоставить свои возможности с требованиями выбираемых профессий;
- формировать у учащихся и выпускников гимназии мотивационной основы для получения начального и среднего профессионального

образования, и выбора ими рабочих профессий;
- повышать информированность учащихся об основных профессиях, по которым наблюдается или планируется существенный дефицит

кадров.

Направления:
Организационно-методическая деятельность:
Работа с педагогическими кадрами

- методическая помощь педагогам.



Работа с учащимися, в том числе обучающимися с ОВЗ и детьми-инвалидами:
- комплекс профдиагностических мероприятий, занятий и тренингов по планированию карьеры;
- консультации по выбору профиля обучения (индивидуальные,групповые);
- анкетирование;
- организация и проведение экскурсий;
- встречи с представителями предприятий, учебных заведений.

Работа с родителями:

- проведение родительских собраний, (общешкольных, классных,,совместно с учащимися);
- лектории для родителей;
- индивидуальные беседы педагогов с родителями школьников;
- анкетирование родителей учащихся;
- помощь родителей в организации временного трудоустройства учащихся в каникулярное время;

Работа с учебными заведениями, предприятиями.

Мониторинг качества профориентационной работы.

№ Мероприятия Сроки Ответственные

1. Организационно-методическая работа

1. Проведение анализа результатов профориентационной работы за 2023-
2024 учебный год.

Сентябрь 2024 г. Заместитель директора по
УВР

2. Организация ответственных за проведение профориентационной
работы, педагогов-навигаторов проекта «Билет в Будущее»

Сентябрь 2024 г. Заместитель директора по
УВР



3. Презентация элективных и модульных курсов, направленных на
планирование учащимися профессиональных и жизненных
перспектив. Презентация дополнительных общеразвивающих
программ по профориентации.

Сентябрь 2024 г. Учителя-предметники,
педагоги доп.
образования.

4. Проведение консультаций для педагогов по вопросам
профессионального самоопределения и профессиональной
ориентации обучающихся.

В течение года (по
отдельному
графику)

Заместитель директора
по ВР, УВР, педагог-
психолог,педагог-
навигатор.

5. Разработка и утверждение плана по профориентационной работе,
школьного плана-графика по реализации профминимума на 2024-2025
учебный год в соответствии с продвинутым уровнем.

Сентябрь 2024 г. Заместитель директора по
УВР.

6. Организация ответственных за проведение профориентационной
работы, педагогов-навигаторов проекта «Билет в Будущее»

Сентябрь 2024 г. Заместители директора по
ВР, УВР, педагог-психолог,
педагог- навигатор.

7. Оказание помощи педагогам в подборе ресурсов для организации
профориентационной работы в урочной и внеурочной деятельности

В течение 2024/25
учебного года

Заместитель директора по
ВР, УВР, педагог-психолог,
педагог- навигатор.

8. Организация обучения педагогов гимназии курсов повышения
квалификации «Профориентационный минимум для классных
руководителей» на базе ККЦПиРК

сентябрь-октябрь
2024 года

Заместитель директора по
УВР

9. Размещение на сайте гимназии информационно-методических материалов
на сайте гимназии.

В течение года Ответственный за сайт
гимназии, заместитель
директора по УВР

10. Актуализация информационных стендов, оформление уголков,
посвященных теме профориентационной работы (в т.ч. изготовление
памяток и буклетов на профориентационную тематику)

В течение года Заместитель директора по
УВР, классные
руководители

11. Организация обучающихся для участия в Днях открытых дверей,
проводимых учреждениями ВО и СО.

В течение года Заместитель директора по
УВР



12. Мониторинг трудоустройства и поступления выпускников 9, 11 классов в
ОО ВО и ПАО

Август, 2025 г Заместитель директора по
ВР

13. Организация психолого-педагогического сопровождения
профориентации обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов (совместно с
родителями/законными представителями)

В течение года Педагог-психолог

14. Организация участия обучающихся в конкурсах профориентационной
направленности, в том числе дети с ОВЗ и детей-инвалидов в
региональном отборочном этапе Национального чемпионата
профессионального мастерства среди людей с инвалидностью
«Абилимпикс», «Мир профессий».

По отдельному
графику

Заместитель директора по
УВР, ВР, педагоги доп.
образования, соц.
педагог, педагог-
психолог, классные
руководители.

15. Реализация плана профессионального мастерства «Октопус».
Профессиональные пробы на базе площадки «Октопуса»

По отдельному
графику

Руководитель структурного
подразделения.

2. Работа с педагогическими кадрами.
1 Рекомендации классным руководителям по учету профессиональной

направленности учащихся в педагогическом процессе.
В течение года Заместитель директора по

УВР
2 Участие педагогов и обучающихся в мастер-классах, проводимых

профессиональными организациями по профориентации.
в течение года Классные руководители,

заместители директора по
ВР, УВР, педагог-психолог,
педагог- навигатор.

3 Дискуссия для учителей:
«Реализация мероприятий в рамках продвинутого уровня
профминимума в 2024-2025 учебном году»

Сентябрь, 2024 г. Классные руководители 6-
11 классов, заместители
директора по ВР, УВР,
педагог-психолог,педагог-
навигатор.

4 Участие в мероприятии. Круглый стол «Рынок труда Красноярского
края»

октябрь 2024 года Заместитель директора по УВР

5 Участие в городском семинаре-практикуме «Современные формы и
методы профориентационной работы с обучающимися»

сентябрь-октябрь Заместитель директора по
УВР



2024 года

6 Участие в мероприятии. Круглый стол «Рынок труда Красноярского
края»

февраль 2025 года Заместитель директора по
УВР

7 Участие в мероприятии, в рамках обучения и достижения определённых
целей. Воркшоп «Цифровые технологии в профориентации»

май 2025 года Заместитель директора по
УВР

3. Работа с учащимися, в том числе обучающимися с ОВЗ и детьми-инвалидами.
1 Профориентационная диагностика для изучения интересов и

склонностей школьников в различных сферах деятельности.
Сентябрь, январь,
апрель 2024-2025
года

Педагог-психолог

2 Регистрация и обучение школьников (14-18 лет) в рамках модульной
школы «Учебная лаборатория около врачей».

сентябрь Заместитель директора по
УВР, учитель биологии

3 Профориентационное мероприятие «Путешествие в мир профессий.
Профессия-кинолог»

сентябрь Заместитель директора по
УВР, классный
руководитель

4 Онлайн-уроки в рамках реализации проекта «ПроеКТОриЯ» в течение года Заместитель директора по
ВР

5 Участия обучающихся в открытых онлайн-уроках «Россия-мои
горизонты» и в еженедельных классных часах.

Еженедельно,
каждый четверг

Классные руководители 6-
11 классов

6 Уроки общеобразовательного цикла, включающие элемент значимости
учебного предмета для профессиональной деятельности.

в течение года Учителя- предметники 6-
11 классов

7 Уроки профориентационной направленности в рамках
учебного предмета «Технология», «Физика», «Математика», «Биология»

в течение года Учителя-предметники 6-11
классов

8 Организация участия обучающихся в инновационном проекте
«Волонтерская лаборатория новых форм»

в течение года Заместитель директора по
УВР

9 Организация участия обучающихся в городском профориентационном
мероприятии «Фестиваль профессий»

октябрь-ноябрь
2024

Заместитель директора по
УВР

10 Участников в проекте "Билет в будущее" ноябрь педагоги-навигаторы



11 Использование интерактивного сервиса «Конструктор будущего» в
рамках проекта «Билет в будущее»

В течение года Учителя- предметники,
педагоги-навигаторы

12 Мониторинг профессиональных планов обучающихся 9 и 11 классов Декабрь-январь
2024-2025 г

Педагог-психолог

13 Организация участия обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов в
мероприятии «Декадник для детей с ОВЗ и детей-инвалидов «Мир
профессий»»

Декабрь 2024 Заместитель директора по
УВР

14 Встречи с представителями Военного комиссариата по Березовскому
району и городу Сосновоборску, ГУФСИН, с ВУЗами РФ, колледжами,
техникумами.

В течение года Заместитель директора по
УВР

15 Организация участия обучающихся в конкурсах профориентационной
направленности, в том числе детей с ОВЗ и детей-инвалидов в
региональном отборочном этапе Национального чемпионата
профессионального мастерства среди людей с инвалидностью
«Абилимпикс»

Февраль-март 2025
г.

Заместитель директора по
УВР

16 Проведение мероприятий для обучающихся «День профессии» в
центрах образования «Точка роста»

февраль 2024-март
2025 года

Заместитель директора по
УВР

17 Участие в форуме «Профит» февраль Заместитель директора по
УВР

18 Организация участия обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов в цикле
встреч ФГБОУ ВО «Красноярский государственный педагогический
университет им. В.П. Астафьева» «Университет без границ»

Март-апрель Заместитель директора по
УВР

19 Декада профориентационной работы «Атлас новых профессий» в рамках
единого дня профориентации.

март Заместитель директора по
УВР

20 Организация участия обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов в
профессиональных пробах, организованных профессиональными
организациями

В течение года Заместитель директора по
УВР

21 Участие обучающихся в Ярмарке рабочих и учебных мест Апрель, 2025 г. Заместитель директора по
УВР

22 Участие обучающихся в межрегиональном профориентационном Апрель, 2025 г. Заместитель директора по



фестивале «ПрофYESиЯ: ориентиры молодым» проводимом ККЦПиРК УВР
23 Профориентационные мероприятия (тестирование, лекции, дискуссии,

мастер-классы, экскурсии на предприятия и организации, в ВУЗы)
совместно с социальнымипартнерами.

В течение года Педагог-психолог

24 Реализация всех форматов на базе профильных, предпрофессиональных,
специализированных классов:
-инженерно-технологических;
-инженерно-строительных;
-социально-экономического;
-спортивно-патриотического;
-естественных.

В течение года Заместитель директора по
УВР, классные
руководители, учителя-
предметники

25 Профессиональные пробы на базе площадки или на базе платформы
«Билет в будущее»

По отдельному
графику

Педагоги-навигаторы

26 День открытых дверей в ВУЗы и СУЗы. Март-май Заместитель директора по
ВР

27 Проведение опроса по выявлению проблем учащихся по профориентации В течение года Педагог-психолог

28 Организация участия обучающихся в летней акции для подростков
«Большая перемена»

май Заместитель директора по
ВР

29 Организация участия обучающихся в экскурсиях, направленных на
профессиональную ориентацию и профессиональное самоопределение

В течение года Заместитель директора по
ВР, педагог-психолог

30 Организация участия обучающихся в олимпиадах (ВсОШ, олимпиады
проводимые ОО ВО и ПОО), конференциях

По отдельному
графику

Заместитель директора по
УВР

31 Сбор и анализ информации о дальнейшем определении
выпускников 11-ых классов 2024-2025 учебного года

Заместитель директора по
УВР, классные
руководители

4. Работа с родителями.
1 Проведение родительских собраний с участием представителей ПОО,

ОО ВО по вопросам профессиональной ориентации обучающихся
По отдельному
графику

Заместитель директора по
УВР



2 Организация участия обучающихся и их родителей (законных
представителей) в комплексном инновационном профориентационном
проекте «Профориентационный нетворкинг»

По отдельному
графику

Заместитель директора по
УВР

3 Общегородское родительское собрание «Выбор профессии-выбор
будущего»

октябрь 2024 года УО, МАОУ СОШ№ 4 г.
Сосновоборска

4 Всероссийское родительское собрание на единой платформе РФ в разделе
«Профминимум»

По отдельному
графику

Классные руководители

5 Рекомендаций для родителей 9 и 11 классов « Как помочь ребенку сделать
правильный выбор».

В течение года Педагог-психолог

5. Работа с учебными заведениями, предприятиями
1 Заключение соглашений о сетевом взаимодействии МАОУ «Гимназия

№1» г. Сосновоборска с образовательными организациями по совместной
профориентационной работе, ориентированной на поступление в
образовательные организации высшего образования

В течение года Директор

6. Мониторинг качества профориентационной работы
1 Анализ работы по реализации плана мероприятий в рамках

профориентационной работы на 2023–2024 учебный год. Перспективное
планирование на 2024 – 2025 учебный год

Май-июнь Заместитель директора по
УВР


